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0 - GIRIS

0.1

Programa Ait Bilgiler

Aciklama:

Arapgir Meslek Yuksekokulu, Yuksekégretim Kurulu Baskanligrnin 30.03.1987 tarih ve E.0./07.06.002/126

sayil yazisiyla; 2547 sayili kanunun 2880 sayil kanunla degisik 7/d-2 maddesi uyarinca uygun bulunarak,
“Arapgir Meslek Yuksekokulu™ adiyla kurulmustur. Bélumimiz, 18.05.2018 tarih ve 30425 sayill Resmi Gazet-
ede yayinlanan 7141 sayili "Yuksekoégretim Kurumu ve Bazi Kanun Hikmudnde Kararnamelerde Degisiklik Yap-
iImasi“na iliskin Kanunun 10. maddesi uyarinca kurulan, Malatya Turgut Ozal Universitesine muctemilatiyla
birlikte devredilmistir. Bilgisayar programciligi programi 40 6grenci kontenjani ile 2020-2021 akademik

egitim ogretim yilinda 6grenci alarak egitime baslamistir.

1- OGRENCILER

11

Programa kabul edilen 6grenciler, programin kazandirmayi hedefledigi ciktilari (bilgi,
beceri ve davranislari) 6ngoérulen surede edinebilecek altyapiya sahip olmalidir.

Aciklama:

emel Yeterlilik Sinavi (TYT), Turkiye'deki yiksekogretime gecis sisteminin ilk sinavidir. Alan Yeterlilik Sinavi
(AYT), OSYM'nin Universiteye girmek isteyen adaylar icin hazirladigi sinav sisteminin ikinci asamasidir.
Mesledin egitimine girebilmek icin; Ortadgretim kurumlarinin (lise veya dengi okullar, agik 6gretim liseleri)
son sinifinda okumakta olmak

Ortadgretim kurumlarinin son siniflarinda beklemeli durumda bulunmak

Ortadgretim kurumlarini bitirmis olmak

Ortadgrenimlerini yurt disinda tamamlayip durumlari yukaridakilerden birine uymak

Temel Yeterlilik Sinavi'nda (TYT) 150 ve Uzeri puan almak

Temel Yeterlilik Sinavi'nda (TYT) “Bilgisayar Programciligi” énlisans programiigin yeterli “TYT" puani almak.
Ogrenci Secme ve Yerlestirme Merkezi (OSYM) Tercih Bildirim Formunda " Bilgisayar Programciligi” énlisans

programiile ilgili en az bir yuksekégretim programini tercih etmek gerekmektedir.

1- OGRENCILER
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Yatay ve dikey gecisle 6grenci kabul(, ¢ift ana dal, yan dal ve 6grenci degisimi
uygulamalari ile baska kurumlarda ve/veya programlarda alinmis dersler ve kazaniimis
kredilerin degerlendirilmesinde uygulanan politikalar ayrintili olarak tanimlanmis ve
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uygulaniyor olmalidir.
Aciklama:

Universitemiz 6grenci isleri tarafindan hazirlanan yénergelere bagl olarak, yatay/dikey gecisle 6grenci uyg-
ulamalar ilgili mevzuatin hikumlerine dayanilarak gergeklestiriimektedir.

Mevzuat ayrica Malatya Turgut Ozal Universitesi web sayfasinda da yayinlanmaktadir.

Universitemiz 6grenci isleri tarafindan hazirlanan yénergelere bagl olarak, yatay/dikey gecisle 6grenci kab-
alu, ¢ift anadal, yan dal ve 6grenci degisim uygulamalari ile baska kurumlarda ve/veya programlarda alinm-
Is dersler ve kazaniimis kredilerin dederlendiriimesin politikalar acikca belirtilmistir.

Yonergeler:

Bagil Degerlendirme Yoénergesi

On Lisans ve Lisans Muafiyet ve intibak Yénergesi

SecmeliDersler Yonergesi

Yatay Gegis Yonergesi

Burs Yonergesi

Yaz Okulu Yénergesi

Cift Anadal Programi Yénergesi

Diploma, Diploma Eki ve Diger Mezuniyet Belgeleri Yonergesi

Yandal Yénergesi

Staj Uygulama Yénergesi

Ozel Ogrenci Yénergesi

Egitim Komisyonu Yonergesi

Ogrenci Secme ve Yerlestirme Merkezi (OSYM), basvurma kosullarini tasiyan adaylari, yerlestirme puanlari
ve 8n lisans programlarinin kontenjan ve kosullarini géz éninde tutarak ve Universite Secme Sinavi sonucla-
ri aciklandiktan sonra adaylarin yapacaklari tercihleri géz énune alarak 6n lisans programlarina yerlestirir.
Dikey gegislerde ise bos kalan kontenjanlar i¢in gerek duyuldugu takdirde Yuksekdgretim Kurulu karariile ek
yerlestirme yapilabilir. Ogrenciler, esdeger egitim programlari uygulayan Yuksekégretim kurumlari ve kurum
icindeki bolimlere "Yuksekdgretim Kurumlarinda Onlisans ve Lisans Duizeyindeki Programlar Arasinda
Gecis, Cift Anadal, Yan Dal ile Kurumlar Arasi Kredi Transferi Yapilmasi Esaslarina iliskin Yénetmelik” uyarin-
ca her yariyll basinda dersler baslamadan énce yatay gecis icin basvurabilirler (Resmi Gazete Tarihi: 24.04.-
2010 Resmi Gazete Sayisi: 27561).

Malatya Turgut Ozal Universitesi, “Yatay ve dikey gecisle 6grenci kabuli, ¢ift ana dal, yan dal ve 8grenci
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degisimi uygulamalari ile baska kurumlarda ve/veya programlarda alinmis dersler ve kazanilmis kredilerin
degerlendiriimesinde uygulanan politikalar” 1, 10 Haziran 2019 tarih ve 30797 sayili Resmi Gazete’ de yayiml-
anarak yurdrlige giren “Malatya Turgut Ozal Universitesi On Lisans ve Lisans Egitim ve Ogretim Yénetmeli-
gi”" kapsaminda tanimlamistir. Uygulamalar ilgili mevzuatin hikimlerine dayanilarak gerceklestiriimektedir.

https:// www.resmigazete.gov.tr/eskiler/2020/03/20200308-2.htm

Yonetmelikler: https://gensek.ozal.edu.tr/page/3822

Yonergeler: https://gensek.ozal.edu.tr/page/4847

1- OGRENCILER

13

Kurum ve/veya program tarafindan baska kurumlarla yapilacak anlasmalar ve kurulacak
ortakliklar ile 6grenci hareketliligini tesvik edecek ve saglayacak énlemler alinmalidir.

Aciklama:

Erasmus - Mevlana - Farabi Koordinatorltkleri:

https://arapgir.ozal.edu.tr/page/3328

1- OGRENCILER
14

Ogrencileri ders ve kariyer planlamasi konularinda yénlendirecek danismanlik hizmeti
verilmelidir.

Aciklama:

ilgili bolum baskaninin énerisi ve ilgili yénetim kurulunun karari ile 6gretim tyeleri veya 6gretim goérevlileri
arasindan her égrenciigin bir akademik danisman gorevlendirilir. Zorunlu nedenler olmadigi stirece akade-
mik danisman égrencinin 8grenim suresi boyunca degistirimez. Akademik danismanin gérevi: Ogrencinin
akademik hedefleriile bireysel yeterlilikleri arasinda uyum saglayabilmesiigin bir yol gdsterici olarak 6gren-
ciye yardimci olmaktir. Egitim-6gretim yiliicinde haftalik iki ders saati zaman ayirir ve bunu ders programin-
da gésterirler.Ogrenciler, danismanlarinin gérisinu alarak her dénemin basinda alacaklari derslere kayit
yaptirirlar. Universite genelinde yapilandirilan komisyonlardan 6grenci takibine yénelik anketler temin edilm-
is (Ogrencinin danismanini degerlendirme anketi ve Yeni 6grenci anketi) ve uygulanmaya baslanmistir. Dan-
ismanligin etkin bir sekilde yuratilebilmesiicin, Akademik Danismanlar tarafindan “"Ogrenci izleme Dosyasi”
tutulmasina baslanmistir. Ogrenciler; bolum ici etkinlikler, Kulip etkinlikleri ve 6gretim elamanlarinin bireysel,

gonulla davranislariyla gézlenmekte ve yonlendiriimektedir. Béylece 6grencilerin basaril bir sekilde mesleki

MALATYA TURGUT OZAL UNIVERSITESI
Sayfa 4


https://www.resmigazete.gov.tr/eskiler/2020/03/20200308-2.htm
https://gensek.ozal.edu.tr/page/3822
https://gensek.ozal.edu.tr/page/4847
https://arapgir.ozal.edu.tr/page/3328

gelisimlerini saglamaya calisiimaktadir. Bilgisayar Programciligi Programi'na ait Ogrenci Akademik Danism-

anhdi bélim akademisyenleri arasinda esit ylkte olacak sekilde belirlenmistir

Sunulan Kanitlar:

1.4.1 - Kanit

1- OGRENCILER

1.5

Ogrencilerin program kapsamindaki tim dersler ve diger etkinliklerdeki basarilar seffaf,
adil ve tutarl yéntemlerle élcilmeli ve degerlendirilmelidir.

Aciklama:

Her ders igin en az bir Ara Sinav ve Yariyll Sonu Sinavi ile Butinleme sinavi yapilr. Yariyil igin ¢calismalari ile
Ara ve Yariyll Sonu Sinavlarinin, yariyil basari notuna katki oranlari boltimler/programliarin teklifi ilgili faktlte-

lyuksekokul yonetim kurulu karari ile belirlenir. Sinav sonuclari https://obs.ozal.edu.tr/oibs/std/login.aspx

adresinden ilan edilmekte olup, 6grenciler, kendilerine ait kullanicr adi ve sifreleriile giris yaparak sinav son-
uclarini 6grenebilirler.

Basari degerlendirmesi, 10 Haziran 2019 tarih ve 30797 sayil Resmi Gazete’ de yayimlanarak ydrurlige giren
“Malatya Turgut Ozal Universitesi On Lisans ve Lisans Egitim ve Ogretim Yénetmeligi” hukumlerine( Madde
22,23,24,25,26,27)dayanilarak gerceklestiriimektedir.

https:// www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=31565&MevzuatTur=8&MevzuatTertip=5

Mevzuat ayrica Malatya Turgut Ozal Universitesi web sayfasinda da yayinlanmaktadir.

Ayrica, 10 Haziran 2019 tarih ve 30797 sayilil Resmi Gazete'de yayimlanarak yurirlige giren "Malatya Turgut
Ozal Universitesi On Lisans ve Lisans Egitim ve Ogretim Yénetmeligi” hikimlerine dayanilarak "Malatya
Turgut Ozal Universitesi Bagil Degerlendirme Sistemi” yénergesi” hazirlanarak Malatya Turgut Ozal Univers-
itesi web sayfasinda yayinlanmaktadir.

Yénergeler - Ogrenci isleri Daire Baskanligi (ozal.edu.tr)

(

https://oidb.ozal.edu.tr/subdomain_files/oidb.ozal.edu.tr/files/21/T % C3%BCm%20Dosyalar/Bagil_

Degerlendirme_Yonergesi-1.pdf)

1- OGRENCILER
1.6
Ogrencilerin mezuniyetlerine karar verebilmek icin, programin gerektirdigi tim kosullarin
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yerine getirildigini belirleyecek glvenilir ydntemler gelistirilmis ve uygulaniyor olmalidir.
Aciklama:
Mezuniyet kabul, 10 Haziran 2019 tarih ve 30797 sayill Resmi Gazete ‘de yayimlanarak giris "Malatya Turgut

Ozal Universitesi On Lisans ve Lisans Egitim ve Ogretim Yénetmeligi” hikumlerine (Madde 30) dayanilarak
gercgeklestiriimektedir.

https:// www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=31565&MevzuatTur=8&MevzuatTertip=5

2 - PROGRAM EGITiM AMAGCLARI
21

Degerlendirilecek her program icin program egitim amaclari tanimlanmis olmalidir.
Aciklama:

Bilgisayar Programciligi programinin amaci bilisim teknolojileri alanindaki kavramlari, yenilikleri teorik ve
pratikte ilgili sektorde kullanabilecek nitelige ulasmis teknik elemanlar yetistirmektir. Bu baglamda ihtiyagla-
ra uygun olarak yazilimlar gelistirebilecek, donanimsal sorunlara ¢6zum bulabilecek, yenilikleri bilisim siste-
mlerine entegre edebilecek, kaliteli ve guvenli bilisim sistemleri ve yazilimlari olusturabilecek elemanlarin
yetistirilmesi bu programin amagclarindandir.

https://obs.ozal.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=16& curSunit=1582

2 - PROGRAM EGIiTiM AMAGCLARI
22

Bu amaclar; programin mezunlarinin yakin bir gelecekte erismeleri istenen kariyer
hedeflerini ve mesleki beklentileri tanimina uymalidir.

Aciklama:

Programin hedefi, alanile ilgili bilgi ve becerileri kullanarak égrendiklerini yorumlayabilen ve degerlendirebi-
len, buna bagli olarak da bu bilgileri kullanarak alanindaki sorunlara ¢6zum getirebilecek sistemleri olustura-
bilen bireyler yetistirmektir.

https://obs.ozal.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=16&curSunit=1582

1Turk Dili ve yabanci dil temel dilbilgisi kurallarini tanimlar, ingilizce temel dil becerilerini kazanir.
2Temel matematiksel konularda bilgi sahibi olur.

3Yazilm ve donanimla ilgili temel kavramlari, ilke ve esaslari aciklar.

4Ag kurulum ve yonetimini gergeklestirir.

5Grafik ve animasyon hazirlar.

6Web projesii¢cin HTML islemlerini yapar.
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7Sunucu isletim sistemi ortamini kullanir.

8Temel ve ileri seviyede gorsel programlama yapar.

9Acik kaynak kodlu isletim sistemi kullanir.

10Veritabani programini kurar, veritabani olusturur ve veritabani sunucularini yonetir.

TIDonanim ve yazilim igin kurulum, bakim ve ariza giderme islemlerini yapar.

12Yazilim ve donanim projeleri gelistirme bilgi ve becerisine sahip olur.

13Yasam boyu 6grenmenin gerekliligi bilinci ile bilgi ve iletisim teknolojilerindeki glincel gelismeleri izler.
14Yabanci dilde meslektaslari ve musterileriyle iletisim kurar ve mesleki yayinlari takip eder.
15Fikirlerini s6zlU ve yazili, agik ve sade bir sekilde ifade eder.

16Saglik, gavenlik ve cevre sorunlarina duyarli olma ve katkida bulunabilme becerisine sahip olur.
17Bilisim uygulamalarinda meslek etiginin gézetilmesi konusunda farkindaliga sahiptir.

18Mobil programlama islemlerini gerceklestirir

190yun programlama islemlerini gerceklestirir.

20Bilisim bulut uygulamalari hakkinda bilgi sahibi olur.

21Kalite ve kalite yonetim sistemleri konularinda bilgi sahibi olur. Kalite giivence ve standartlarini uygular.

https://obs.ozal.edu.tr/oibs/bologna/proglLearnOutcomes.aspx?lang=tr&curSunit=1582

2 - PROGRAM EGITIiM AMAGCLARI
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Kurumun, fakultenin ve bélimuiun 6z gérevleriyle uyumlu olmalidir.
Aciklama:

Hizla ve surekli gelismekte olan bilisim teknolojileri hakkinda arastiran, uygulayan, daima kendisini sorgulay-
an ve yenileyen, kendi kilttrel degerlerine sahip ¢ikan, sektérin intiyaglarini hizli bir sekilde karsilayabilecek
dogrultuda 6gretim vererek alaninda yetkin mezunlar yetistirmeyi ve tlkenin kalkinmasina katkida bulunma-

y1 kendisine gorev edinmistir.

2 - PROGRAMEGITIM AMACLARI
2.4

Programin gesitliic ve dis paydaslarini sirece dahil ederek belirlenmelidir.
Aciklama:

Donem baslarinda dizenli olarak akademik birim danisma kurulu ve akademik birim kalite komisyonu topla-
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narak ilgili kararlari almaktadir.
Kalite Danisma Kurullari - Arapgir Meslek yuksekokulu (ozal.edu.tr)

Akademik Birim Kalite Komisyonlari - Arapgir Meslek yuksekokulu (ozal.edu.tr)

bilgisayararapgir.ozaledu.tr/page/9176

2 - PROGRAM EGITIiM AMAGLARI
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Kolayca erisilebilecek sekilde yayimlanmis olmalidir.
Aciklama:

Tum bilgiler program web sayfasinda ve blogna da acik bir sekilde yayinlanmaktadir.

2 - PROGRAMEGITIM AMACLARI

26

Programin i¢ ve dis paydaslarinin gereksinimleri dogrultusunda uygun araliklarla
guncellenmelidir.

Aciklama:

Program icin her yilin akademik takvimi sonunda paydaslar ile gérisme programlanarak, paydaslardan
alinan majoér unsurlar ve mevcut teknolojik gelismeler baglaminda program amag ve hedeflerinin glincellen-
mesi saglanmaktadir.

Program amagc ve hedefleri Bologna Sureci kapsaminda, Programda okutulan dersler ve kredileri, Turkiye'-
deki tum Bilgisayar Programciligi Programlari mifredatlari ile Turkiye ve dinyada gergeklesen teknolojik
yenilikler incelenerek, bélgesel sartlar ve kurum sartlari géz éntuinde bulundurularak 2024 - 2025 Ogretim yili

basinda guncellenmis ve yayinlanmistir.

3 - PROGRAM CIKTILARI
31

Program ciktilari, program egitim amaclarina ulasabilmek icin gerekli bilgi, beceri ve
davranis bilesenlerinin timind kapsamal ve ilgili (MUDEK, FEDEK, SABAK, EPDAD vb. gibi)
degerlendirme ciktilari da icerecek bi¢gimde tanimlanmahdir.

Aciklama:

Bilgisayar Programciligi Programi Ogrenme ciktilari Bologna sireci kapsaminda asagidaki gibi belirlenmis
olup otomasyon sisteminde yayinlanmaktadir.

1Turk Dili ve yabanci dil temel dilbilgisi kurallarini tanimlar, ingilizce temel dil becerilerini kazanir.
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2Temel matematiksel konularda bilgi sahibi olur.

3Yazilim ve donanimla ilgili temel kavramlari, ilke ve esaslari aciklar.

4AQ kurulum ve yonetimini gergeklestirir.

5Grafik ve animasyon hazirlar.

6Web projesiicin HTML islemlerini yapar.

7Sunucu isletim sistemi ortamini kullanir.

8Temel ve ileri seviyede gorsel programlama yapar.

QAcik kaynak kodlu isletim sistemi kullanir.

10Veritabani programini kurar, veritabani olusturur ve veritabani sunucularini yonetir.

TIDonanim ve yazilim igin kurulum, bakim ve ariza giderme islemlerini yapar.

12Yazilim ve donanim projeleri gelistirme bilgi ve becerisine sahip olur.

13Yasam boyu 6grenmenin gerekliligi bilinci ile bilgi ve iletisim teknolojilerindeki gincel gelismeleri izler.
14Yabanci dilde meslektaslari ve musterileriyle iletisim kurar ve mesleki yayinlari takip eder.

15Fikirlerini s6zlU ve yazil, acik ve sade bir sekilde ifade eder.

16Saglik, guvenlik ve gevre sorunlarina duyarli olma ve katkida bulunabilme becerisine sahip olur.
17Bilisim uygulamalarinda meslek etiginin gézetilmesi konusunda farkindaliga sahiptir.

18Mobil programlama islemlerini gerceklestirir

190yun programlama islemlerini gergeklestirir.

20Bilisim bulut uygulamalari hakkinda bilgi sahibi olur.

21Kalite ve kalite yonetim sistemleri konularinda bilgi sahibi olur. Kalite glvence ve standartlarini uygular.

https://obs.ozal.edu.tr/oibs/bologna/proglLearnOutcomes.aspx?lang=tr&curSunit=1582

3 - PROGRAM CIKTILARI
32

Program c¢iktilarinin saglanma dizeyini donemsel olarak belirlemek ve belgelemek icin
kullanilan bir dlgme ve degerlendirme sureci olusturulmus ve isletiliyor olmahdir.

Aciklama:

Program ciktilarinin saglanma dizeyi, her tarlu sinav ve gergeklestirilen tum sinavlar igin 6lgme
ve degerlendirme amaciyla Malatya Turgut Ozal Universitesi tarafindan olusturuimus “Ogrenme
Ciktilarini Degerlendirme Formu” ile dénemsel olarak belirlenmekte ve belgelenmektedir.

Link:
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Ogrenme Kazanimi Degerlendirme | Malatya Turgut Ozal Universitesi

https://kalite.ozal.edu.tr/page/2926

3 - PROGRAM CIKTILARI

3.3

Programlar mezuniyet asamasina gelmis olan égrencilerinin program ¢iktilarini
sagladiklarini kanitlamahdir.

Aciklama:

Tum derslerin ders 6grenme ciktilari, programin amagclari olarak da belirlenen program yeterlikleri ile eslesti-
rilerek “Ders & Program Yeterlilikleri iliskisi” ve “TYYC - Program Yeterlilikleri iliskisi” matrisleri olusturulmus,
asagida verilen linkinden ulasilabilecek web sayfasinda yayinlanmistir:

https://obs.ozal.edu.tr/oibs/bologna/progCourseMatrix.aspx?lang=tr&curSunit=1582

4 - SUREKLI IYILESTIRME
4]

Kurulan dlgme ve degerlendirme sistemlerinden elde edilen sonuclarin programin surekli
iyilestirilmesine yénelik olarak kullanildigina iliskin kanitlar sunulmalidir.

Aciklama:

Program kalite yénetim sistemi, YOKAK kalite yaklasimi ile planlanmakta, uygulanmakta, kontrol edilmekte
ve énlem alinmaktadir. Program sureklime sireci, Malatya Turgut Ozal Universitesi Kalite Koordinatérlugu ile

duzenlenen ve takip doktimanlariile yarutilmekte, élcilimekte ve dederlendiriimektedir.

4 - SUREKLI IYILESTIRME
42

Bu iyilestirme calismalari, basta Olcut 2 ve Olcit 3ile ilgili alanlar olmak Gizere, programin
gelismeye acgik tum alanlari ile ilgili, sistematik bir bicimde toplanmig, somut verilere dayal
olmalidir.

Aciklama:

Akademik birim kalite komisyonlari marifetiyle her dénem egitim dgretim faaliyetlerinin planlanmasini ve
surecin iyilestiriimesi koordine edilir. Bu koordinasyon sirecinde Memnuniyet Anket Sonuglari, B6lum Raporl-
ari, derslerle ilgili 6gretim elemanlarinin geri dénusleri, dis paydas gorusleri, calistay ve konferans sonug bil-

dirgeleri dikkate alinir.

5 - EGITIM PLANI
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51

Her programin program egitim amaglarini ve program c¢iktilarini destekleyen bir egitim
plani (mufredati) olmalidir.

Aciklama:

Egitim plani/Ogretim programi; programa gére her dersin amacini, 8grenme ciktilarini, haftalik ders planini,
unite ve konularini, haftalik konulara gére 6grenme-6gretme, dlgme ve degerlendirme etkinliklerini, ders
ogretim planini ve dersin haftalara gére is yuku dagilimlarini icermektedir.

Ogretim plani Universite web sayfasinda, diger bilgiler Bologna Sistemi kapsaminda Bologna Bilgi paketi
web sayfasinda yayinlanmaktadir. Arapgir Meslek YUksekokulu Bilgisayar Programciligi Resmi Web Sayfasi:

https://bilgisayararapaqir.ozal.edu.tr/

5 - EGITIM PLANI

52

Egitim planinin uygulanmasinda kullanilacak egitim yéntemleri, istenen bilgi, beceri ve
davraniglarin 6grencilere kazandirilmasini garanti edebilmelidir.

Aciklama:

Meslek ylksekokullarinin teknik programlarinin yapisi geregdi, uygulama derslerinde 6gretim

yontem ve teknigi olarak Gosterip yaptirma, gdsteri, etkin 6grenme, isbirlik¢i 6grenme, Proje,

Sunum hazirlama, Laboratuvar uygulamasi kullanilirken, teorik igerikli derslerde sunus, bulus,

beyin firtinasi gibi yontemler kullaniimaktadir.

Programda yer alan derslere iliskin en az bir ara sinav ve bir yariyil sonu sinavi yapilmaktadir.

Sinavlar her dersin dederlendirme kriterlerine goére olup soru-cevap, performans degerlendirme, arastirma,
6dev, sunum vb. seklinde olabilmektedir. Uygulama dersleri Bireysel veya grup ¢alismasi halinde gerceklest-
irilmekte olup, derslerin amaci rapor hazirlama, ekip ¢calismasi yapma, elestirel distinme, problem ¢ézme
becerileri ve karar verme sureclerinin gelismesini saglamaktir. Ogrencilerden beklenen calismalar sonucun-

da verilen notlar, yil ici ve yilsonu notuna ders yariyili basinda belirlenen yizde ile katki saglamaktadir.

5-EGITIM PLANI

53

Egitim planinin 6ngoérildugu bi¢cimde uygulanmasini glivence altina alacak ve surekli
gelisimini saglayacak bir egitim yonetim sistemi bulunmahdir.

Aciklama:

Malatya Turgut Ozal Universitesinin genis bir web agi bulunmaktadir. Ayrica Universiteye ait batin birimlerin
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kendilerine ait web siteleri bulunmaktadir. Web ortaminda hem Universite personelinin hem de 6grencilerin
gereksinimlerine yénelik butin bilgiler yer almaktadir. Ogrenci bilgi sistemi, personel bilgi sistemi, akademik
veri yonetim sistemi, Bilimsel Arastirma Proje Birimi (BAP), e-posta servisi, Tasinir.net ydnetim sistemi, Elektr-
onik Belge Yonetim Sistemi (EBYS), telefon rehberi gibi kayit sistemleri bulunmaktadir. Egitim planinin dngor-
Uldigu bicimde uygulanmasini glivence altina alacak dokimanlar Malatya Turgut Ozal Universitesi tarafin-
dan olusturulmus ve Ogrenci isleri daire Bakanhi sayfasinda “Yénergeler” basligi altinda yayinlanmistir. Bu
yonetmelik, ydnerge ve esaslar ¢cergcevesinde egitim 6gretim sireci planlanmakta, uygulanmakta ve élgilm-
ektedir.

Universitenin birimlerinin, personelinin ve 8grencilerinin faaliyetlerine yénelik bilgiler bu veri sisteminde kayit
edilmekte veriler Uzerinden gerekli istatistiksel degerlendirmeler yapilmaktadir.

istatistiksel veriler sonucunda da sirekli iyilestirme calismalari devam etmektedir.

“Ogrenci Bilgi Sistemi” icerisinde égrencilerin aldigi, basaril oldugu ve diger tum dersleri, ders kredileri, not
sorgulama sistemi, ders kayit sistemi, belge istek sistemi gibi kayit sistemleri yer almaktadir.

Her dénem sonunda not sorgulama sistemi Gzerinden égrencilerin Universite olanaklari ile sosyal imkénlarini
ayrica dersin amag ve hedeflerine ulasilip ulasilamadigini, islenisini ve dederlendirmesini sorgulayan, 6Jret-
im elemanlarinin degerlendirildigi anket formu ile 6grencilerin degerlendirmeleri alinmakta ve dederlendir-
me sonugclari web ortaminda yayinlanmaktadir. Elde edilen sonuglar yeniden ve surekli iyilestirmede
kullanilmaktadir.

Universite rektérligunce her yil Gniversitenin ve birimlerin faaliyet raporu hazirlanmakta ve sonuclar web
ortaminda da yayinlanmaktadir Elde edilen veriler stratejik plan ve surekli iyilestirme amaciyla kullaniimakt-
adir. Meslek Yuksekokulumuz Elektrik Programi'nda her yil hazirlanmasi istenen faaliyet raporlari gergevesin-
de 6gretim elemanlarinin bireysel performanslarinin dederlendiriimesi yonetim tarafindan saglanmaktadir.
ilgili dokumanlar araciligiyla egitim égretim hizmetlerinin surekli gelisimini saglayacak bir sistem olusturulm-

ustur.

https://kalite.ozal.edu.tr/page/2920

Sunulan Kanitlar:

5.3.1-Kanit
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5 - EGITiM PLANI

54

- Egitim Plani, en az bir yillik ya da en az 32 kredi ya da en az 60 AKTS kredisi tutarinda
temel bilim egitimi icermelidir.

Aciklama:

Bir yilda 60 AKTS ders verilmektedir.

5 - EGITiM PLANI

55

En az bir buguk yillik ya da en az 48 kredi ya da en az 90 AKTS kredisi tutarinda temel
(muhendislik, fen, saglik vb.) bilimleri ve ilgili disipline uygun meslek egitimi icermelidir.
Aciklama:
https://obs.ozal.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=16&curSunit=1582

5 - EGITiM PLANI

5.6

Egitim programinin teknik i¢cerigini buttinleyen ve program amagclari dogrultusunda genel
egitim olmalidir.

Aciklama:

Program mufredati bilgisayar ve bilisim teknolojilerinin gerekleri géz dnune alinarak ve diger Universitelerd-
eki emsal programlara uyumlu olarak hazirlanmistir.

https://dosya.marmara.edu.tr/tbmyo/bly/Dersler/TBMYO_Bilgisayar_Mufredat_2014_2015.pdf

https://vs.ieu.edu.tr/cp/tr/curr

5 - EGITIM PLANI

57

Ogrenciler, 6nceki derslerde edindikleri bilgi ve becerileri kullanacaklary, ilgili standartlar
ve gercekgi kisitlari ve kosullari icerecek bir ana uygulama/tasarim deneyimiyle, hazir hale
getirilmelidir.

Aciklama:

Ogrencilerin bilgi ve becerilerinin gelistirebilmesi icin 8gretim plani olusturulurken égrencilerin teorik bilgiler-
inin uygulayabilecekleri zaman dilimleri laboratuvar uygulamalari yapilmaktadir.
Bu amacla 6zellikle Proje 1ve Proje 2 dersleri mufredata konmustur. Bunun yani sira 30 gunlik zorunlu staj

uygulamasi ile 6grencilerin gercek hayat uygulamalarini gérme imkani bulmaktadirlar.
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Sunulan Kanitlar:

5.7.1-Kanit

6 - OGRETIM KADROSU

6.1

Ogretim kadrosu, 6gretim lyesi-6grenci iliskisini, 6grenci danismanligini, Gniversiteye
hizmeti, mesleki gelisimi, sanayi ve igveren iliskilerini sirdirebilecek dizeyde sayica yeterli
olmalidir.

Aciklama:

Mevcut akademik kadro, 6gretim elemani-6grenci iliskisini, 6grenci danismanlgl, Universiteye hizmeti, mesl-
eki gelisim, sanayi, mesleki kuruluslar ve isverenlerle iliskiyi sirdurebilmeyi saglamaktadir. Ayrica Arapgir
Meslek Yuksekokulu ve Malatya Turgut Ozal Universitesindeki diger Fakulte / Meslek Yuksekokulu / Bslum /
Programlardan akademik personellere Bilgisayar Programciligi Programinda ders gérevlendiriimesi yapila-
rak Programin tum gerekli egitim kadrosu olusturulmaktadir.

Arapgir Meslek Yiksekokulu Bilgisayar Programciligi Programi web sayfasi :

https://bilgisayararapgir.ozal.edu.tr/

Akademik danismanlik hizmetlerinin etkili ve verimli bir sekilde yurutulebilmesi icin whatsapp gruplari ve

doénem basinda ilan edilen danismanlik saatleri uygulamasi mevcuttur.

6 - OGRETIM KADROSU

6.2

Ogretim kadrosu yeterli niteliklere sahip olmali ve programin etkin bir sekilde
surdurdlmesini, degerlendirilmesini ve gelistirilmesini saglamalhdir.

Aciklama:

Universitemiz bunyesinde her yil diizenlenen akademik personele yénelik hizmet ici egitim ve egiticilerin egi-

timi programlari ile akademisyenlerin yetkinlik, beceri ve teknik kapasitelerinin artiriimasi saglanmaktadir.

6 - OGRETIM KADROSU

6.3

Ogretim Uyesi atama ve yiikseltme kriterleri yukarida siralananlari saglamaya ve
gelistirmeye yonelik olarak belirlenmis ve uygulaniyor olmalhdir.

Aciklama:

Malatya Turgut Ozal Universitesi senatonun belirledigi kriterler ve ilkeler dogrultusunda 6gretim Gyesi atama

ve ylkseltiimeleri gerceklestiriimektedir.
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Malatya Turgut Ozal Universitesi Ogretim Uyeligine Atanma ve Yikselme Yénergesi:

Sunulan Kanitlar:

6.3.1 - Kanit
7-ALTYAPI
71

Siniflar, laboratuvarlar ve diger techizat egitim amacglarina ve program ¢iktilarina ulagsmak
icin yeterli olmahdir.

Aciklama:
Bilgisayar Laboratuvari 90 m2 40 kisi

40+1 adet bilgisayar

60cm Plotter Yazici

Projeksiyon cihazi

Bilgisayar Bilisim Laboratuvari 90 m? 40 kisi
40+1 adet bilgisayar

Projeksiyon cihazi

Bilgisayar sarf malzemeleri

7-ALTYAPI

7.2

Ogrencilerin ders disi etkinlikler yapmalarina olanak veren, sosyal ve kiiltirel
gereksinimlerini karsilayan uygun altyapi mevcut olmalidir.

Aciklama:

Ogrenci gelisimine yonelik sosyal, kiilturel ve sportif faaliyetler dizenlenmekte; konferans, panel, kongre gibi
etkinliklerin yani sira sosyal sorumluluk projeleri dizenlenmekte ve desteklenmektedir.
Sosyal tesisler, baskalarinin dinlenmeleri, bos zamanlarini, kdltur ve sanat etkinlikleri, spor ile ilgili ve fiziksel

gelisimlerinin devamiigin okul disinda ders saatleri mesai saatleri agik bulundurulmaktadir.

7-ALTYAPI

7.3

Programlar, 6grencilerine modern muhendislik araclarini kullanmayi 6grenebilecekleri
olanaklari saglamahdir.

Aciklama:
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Bilgisayar Laboratuvari 90 m2 40 kisi

40+1 adet bilgisayar

60cm Plotter Yazici

Projeksiyon cihazi

Bilgisayar Bilisim Laboratuvari 90 m? 40 kisi
40+1 adet bilgisayar

Projeksiyon cihazi

Bilgisayar sarf malzemeleri

7-ALTYAPI

74

Ogrencilere sunulan kitiiphane olanaklari yeterli diizeyde olmalidir.

Aciklama:

Arapgir Meslek Yuksekokulu kampust i¢cinde 8295 adet kitap bulunan 300 metrekare Kutiphane bulunmak-

tadir. Ayrica online veri tabanlari Gyelikleri ile 6grenci ve 6gretim elemanlarinin kaynak ihtiyaglari saglanma-
ktadir.

https://kutuphane.ozal.edu.tr/

7-ALTYAPI

7.5

Ogretim ortaminda ve égrenci laboratuvarlarinda gerekli giivenlik dnlemleri alinmis,
engelliler icin altyapi duzenlemeleri yapilmis olmahdir.

Aciklama:

Is guvenligi uzmanlarinin tavsiye ve énerileri dogrultusunda kullanim talimatlari ve uyari levhalari 8gretim

alanlarina yerlestiriimistir. Kurumda engelsiz Universite uygulamalarina iliskin uygulamalr yapilmistir.

8 - KURUM DESTEGi VE PARASAL KAYNAKLAR
8.1

Universitenin idari destegi, yapici liderligi, parasal kaynaklar ve dagitiminda izlenen strateji
programin kalitesini ve surdurulebilirligini saglamahdir.

Aciklama:

Merkezi butge ¢ergevesinde her yil stratejik daire baskanhgi liderliginde butce ¢alismasi yapilimaktadir.

Birim 6zelinde bir 6nceki yil kaynagi dikkate alinarak enflasyon oraninda artis yapilmaktadir. Belirlenen bu
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butce Programinizin egitim-6gretim ve diger faaliyetleriicin kullanilan maddi kaynak ve égretim elemanlari
ile 6grenciler icin saglanan destekleri olusturmaktadir.
Gerceklesen teknolojik yenilikler dogrultusunda revize edilen ders plani ve igcerikleri sonucu ortaya ¢ikan ihti-

yaca binaen 2026 yili butcgesi ile alimi yapilacak editim 6gretim materyali alimi planlanmistir.

8 - KURUM DESTEGIi VE PARASAL KAYNAKLAR

8.2

Kaynaklar, nitelikli bir 6gretim kadrosunu ¢ekecek, tutacak ve mesleki gelisimini
surdurecek yeterlilikte olmahdir.

Aciklama:

Programin blinyesinde olunan butcenin bir 6gretim kadrosunu olusturacak, surdurecek ve gelisimini surdur-
mesini saglayacak yeterliliktedir. Meslek yuksekokulunun bulundugu Arapgir ilgesinin fiziki kosullari konakla-
ma ve ulasim imkdénlari yeterli, beraberlik ilcede bulunan 1 adet kapali spor salonu, ¢im ve hali saha, kapali
ylllk havuzu ile kamp ve mesire yerleri, ilgenin sosyal imkdnlarinin mevcutlaridir.

Ayrica ytksekokul yerleskesinde bulunan kapali spor salonu, hali saha, voleybol sahasi, cami ve 6Jretim ele-
maninin tek kalabildigi 6gretim faaliyet odasi imkénlari meslek yiuksekokulunun sundugu imkénlardir.
Okulun en blyuk dezavantaiji il merkezine uzak olusudur. Ancak bu eksiklik, 6zellikle sosyal faaliyetlere erisim
kisitlari nedeniyle, kendi binyesinde sosyal faaliyetin gerceklesmesine olanak saglamakta, hem dgrenci
hem de 6gretim elemanlarinin ¢esitliligi, 6grencinin hayatlari boyunca sosyo-kultirel faaliyetlerde gérev
alarak kdlturel olarak da yetkinlik kazanmasi noktasinda avantaja déndsmektedir. Ayrica 6gretim elemanla-

rinin mesleki gelisimleri hizmet ici egitimler ile gergeklestiriimektedir.

8 - KURUM DESTEGIi VE PARASAL KAYNAKLAR

8.3

Program icin gereken altyapiyi temin etmeye, bakimini yapmaya ve isletmeye yetecek
parasal kaynak saglanmalidir.

Aciklama:

Bilgisayar Programciligi Programi olarak programin kendine ait bir butcesi yoktur. ihtiyaclar okula tahsis

edilen butceden karsilanmaktadir.

8 - KURUM DESTEGIi VE PARASAL KAYNAKLAR
84
Program gereksinimlerini karsilayacak destek personeli ve kurumsal hizmetler
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saglanmalidir.
Aciklama:

Programimizda egitim-6gretim faaliyetinin saglikli bir sekilde yurutulmesiigin ihtiya¢ duyulan destek perso-
neli ihtiyaci, Meslek Yuksekokulumuz kadrosunda gérevli personel yardimiyla saglanmaktadir.

Meslek Yuksekokulu binyesinde Idari personeli: https://arapgir.ozaledutr/admin-staffs

Bir (1) Yuksekokul Sekreteri (Lisans)

Bir (1) Ogrenci isleri Memuru (On Lisans, Tekniker)

Bir (1) Muhasebe ve Tahakkuk Memuru (Lise)

Bir (1) Dokiimantasyon Memuru (On Lisans, Tekniker)

Bir (1) Teknik Hizmetler Memuru (On Lisans, Tekniker)

Bir (1) Posta ve Evrak Memuru (On Lisans, Tekniker)

Bir (1) Asci (On Lisans, Tekniker)

Bir (1) KGtuphane elemani

Bir (1) Asci yardimcisi

Bir (3) Yardimci Personel (Temizlik)

On (10) Guvenlik Personeli

Bulunmaktadir. Meslek yuksekokulu binyesinde Personelin tamami alantile ilgili bélum mezunudur.
Bununla birlikte her yil gergeklestirilen hizmet ici egitimlerle gerceklesen kanun, mevzuat, ictihat, kurumigi

yonetmelik ve yonergelerde gerceklesen degdisiklikler hakkinda egitim almaktadirlar.

9 - ORGANIZASYON VE KARAR ALMA SURECLERI

9.1

Yuksekoégretim kurumunun organizasyonu ile rektorluk, fakulte, bolum ve varsa diger alt
birimlerin kendi i¢lerindeki ve aralarindaki tim karar alma siregleri, program ciktilarini ve
egitim amaclarini destekleyecek sekilde dizenlenmelidir.

Aciklama:

Arapgir Meslek Yilksekokulu “2547 sayili Yuksekogretim Kanunu”, 2914 sayil Yuksekogretim Personel Kanu-
nu”, “Universitelerde Akademik Teskilat Yonetmeligi” ve “124 Sayili Yiksekdgretim Ust Kuruluslari ile Yiksek-
sgretim Kurumlarinin idari Teskilati Hakkinda Kanun Hikmiinde Kararname” kapsaminda organizasyonunu

gercgeklestirmis, streclerini planlamis ve ydnetmektedir.

10 - PROGRAMA O0ZGU OLGUTLER
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10.1
Programa Ozgi Olcutler saglanmalidir.
Aciklama:

Programin Ogrenme ciktilari Bologna sureci kapsaminda tanimlanmis olup égrencilerimizin program egitim
amaglarina ulasabilmek igin gerekli bilgi bilesenlerini kapsamaktadir.

Ogrenme ciktilarinin saglanma dizeyi, her tirli sinav ve gerceklestirilen tim sinavlar icin dlcme ve degerle-
ndirme amaciyla Malatya Turgut Ozal Universitesi tarafindan olusturulmus “Ogrenme Ciktilarini
Degerlendirme Formu” ile dénemsel olarak belirlenmekte ve belgelenmektedir. Ogrenme ciktilari otomasyo-
n sisteminde yayinlanmaktadir

https://kms.kaysis.gov.tr/Home/Goster/151551

11- SONUC
1.1

Sonug
Aciklama:

Yuksekokulumuzun guclt yonleriile iyilesmeye agik yonleri ele alindiginda, fiziki altyapimiz ve egitim- 6greti-
m kadromuz ile birlikte kalite glvencesi sureglerinin isletilmesi yoninden gu¢li yénlerimizin agirlikta oldugu
acik¢a soylenebilmektedir.

Y Uksekokulumuzun bulundudu Arapgir ilcesinin Malatya merkezden 125 km uzak olmasi ve okulumuzun yazi-
hm sirketlerinden mesafe olarak uzak yapisi iyilestirmeye acik yon olarak kabul edilebilir. YUksekokul yéneti-
minin akademik ve idari personel ile okulumuz égrencilerinin gelisimiigin gerekli galismalari yurdtmesi guglu

yonlerimizdendir.
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